FUNDO DE SANIDADE E DESENVOLVIMENTO DA SUINOCULTURA MAT
GROSSENSE - FSDS

ESTATUTO SOCIAL

CAPITULO |
DA DENOMINAGAO, FINALIDADE, SEDE, FORO E PRAZO DE DURAGAO

Art.1°. O Fundo de Sanidade e Desenvolvimento da Suinocultura Mato-
grossense, doravante denominado simplesmente de FSDS, € uma associagcao
civil sem fins econdémicos, regida por este Estatuto Social e pela legislagao a
ela aplicavel.

§1° Em razao da sua natureza nao lucrativa, qualquer resultado financeiro ou
patrimonial positivo auferido pelo FSDS sera revertido em prol de seus fins,
sendo vedada a remuneracao dos cargos da Diretoria, e do Conselho Fiscal,
bem como a distribuigao de lucros, bonificagdes ou vantagens a dirigentes,
nao respondendo o0s associados subsidiariamente pelas obrigagcoes
assumidas, exceto a remuneragao do Diretnr Execuiive,

§20 Excetua-se da regra prescrita no §1° do presente aitigo a remuneracao do
Presidente, que sera fixada pela Assembleia Geral.

Art.2°. O FSDS possui foro e sede na cidade de Cuiaba, Estado de Mato
Grosso, localizada na Rua Engenheiro Edgard Prado Arze, n° 1.777, Quadra
03, Setor A, Edificio Cloves Vettorato, Térreo, Centro Politico Administrativo,
CEP: 78.049-015.

Art.3°. Constitui objetivo do FSDS o saneamento e a prevencédo de doengas
da suinocultura e o incentivo ao desenvolvimento da cadeia da suinocultura
Mato-Grossense através, dentre outras agoes:

I- da participagao em programas federais e estaduais que tenham por
objeto a indenizagdo aos suinocultores Mato-Grossenses pelo
sacrificio de animais acometidos pela Peste Suina Classica — PSC e
outras enfermidades, bem como em ag¢des sanitarias emergenciais
ligadas a essas enfermidades;

Il- de campanhas de orientagao aos suinocultores sobre os riscos da PSC
e de outras doengas para a suinocultura Mato-Grossense; t\




VI-

VII-

VIII-

Xll-

suidea, dentre eles, cursos, palestras e seminarios;

da melhoria da qualidade e produtividade do rebanho, fomentando
pesquisas com o objetivo de obter cruzamentos mais produtivos, de
melhor aceitabilidade de mercado, mais adaptados a regido e menos
suscetiveis a doencgas, e da preservagao ambiental;

do apoio financeiro, técnico e operacional a Associagao dos Criadores
de Suinos de Mato Grosso (ACRISMAT);

da formagao de mao de obra a ser utilizada em todas as fases da
cadeia, da producdo a comercializagdo, dando énfase no
desenvolvimento da economia familiar;

do fomento de mecanismos de comercializagao do rebanho, da carne e
dos subprodutos, inclusive por meio de bolsa de mercadoria;

da realizagao ou promogao de eventos técnicos ligados a atividade
suinicola, dentre eles, cursos, palestras, seminarios e feiras;

da promogao e marketing de toda e qualquer fase da cadeia produtiva
da suinocultura;

do incentivo a industrializagao da carne suina e de seus derivados;

dos investimentos em capacitagao nas areas de interesse coletivo, no
saneamento, prevengao de doencgas, preservacao ambiental e
biosseguranca;

da promogao ou fomento de outras atividades reputadas pela sua
diretoria como de relevante interesse do setor.

Art.4°. O prazo de duragédo do FSDS é indeterminado, coincidindo a duragao
de cada exercicio com a do ano civil.

Paragrafo Unico. Extinto o FSDS pelo voto concorde de dois tercos dos
presentes a assembleia especialmente convocada para esse fim, seu
patriménio sera destinado a ACRISMAT, a uma entidade congénere ou de
forma diversa se assim deliberar a Assembleia Geral.

CAPITULOII
DA ORIGEM E APLICAGAO DOS RECURSOS E DO PATRIMONIO

Art.5°. O patriménio e rendas do FSDS poderao ser constituidos por:

I- doagdes, legados, subvencgodes; /{
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lI- contribuicbes realizadas, na forma da lei, por pessoas fisicas
juridicas, associadas ou nao;
lll- auxilios e contribuigcdes de entidades publicas ou privadas;
IV- rendas provenientes de seus bens ou servigos;
V- produtos de operagdes de créditos tomados para financiamento das
suas atividades;
VI- produto de mutuo tomado junto a pessoas fisicas ou juridicas para
utilizagao em suas atividades;
VII- rendimentos decorrentes de titulos, acdes e quotas em sociedades
empresarias;
VIII- juros de aplicagdes financeiras.

Art.6°. Os recursos do FSDS serao aplicados mediante aprovagao de projetos.

Art.7°. O FSDS reservara até 10% (dez por cento) de suas receitas liquidas
anuais, descontado o montante previsto no artigo 9°, para serem empregadas
na manutengao de despesas do proprio FSDS.

§1°. Mediante justificativa o percentual estabelecido no caput podera ser
emergencial e provisoriamente alterado por decisdo da Assembleia Geral.
§2°. O FSDS podera participar financeiramente dos programas de que trata os
incisos Il, lll, IV do artigo 3° até o limite de disponibilidade de caixa resultante
do percentual estabelecido em conformidade com o presente artigo.

8§309. Os valores de que trata o caput dessa clausula serdo depositados pelo
FSDS em conta-corrente bancaria especifica.

Art.8°. A contribuigdo espontanea destinada ao FSDS sera fixada em
Assembleia Geral Extraordinaria.

Art.9°. O FSDS, mediante termo de cooperagdo técnica, destinara 50%
(cinquenta por cento) da sua receita liquida para emprego em:

| - agOes de vigilancia e fiscalizagao na prevencéao, controle e erradicacao de
doengas animal relacionada a suinocultura;

Il - indenizacao e custeio de emergéncia sanitaria relacionada a suinocultura;
e

Il - fomento, promocao e desenvolvimento da cadeia suinicola mato-

grossense. /‘& /




§1°. O valor destinado as atividades descritas nos incisos | e Il nao poderao
ser inferiores a 50% (cinquenta por cento) da arrecadacao do FSDS.

§2°. O montante de recursos de que trata o caput sera depositado em conta-
corrente aberta pelo FSDS especialmente para tal desiderato, em instituicao
bancaria oficial.

Art.10°. O FSDS, com o intuito de obter a sustentacdo e independéncia
financeira indispensavel a consecucao e manutengao, ao longo do tempo,
dos seus objetivos sociais, especialmente aqueles elencados no art. 3°
supra, podera empregar seu patrimoénio e recursos financeiros em atividades
econdmicas que venham gerar as receitas necessarias a tal mister, fazendo-o
diretamente ou através de parcerias com entidades publicas ou privadas.
Paragrafo Unico. A decis&o de aplicar o patriménio na forma prevista no caput
sera tomada pela Assembleia Geral.

CAPITULO Il
DOS ASSOCIADOS

Art.11. Sao associados os suinocultores do Estado de Mato Grosso, pessoas
fisicas ou juridicas, regularmente admitidos conforme disposigcoes deste
Estatuto.

Art.12. A admissao de um novo associado devera ser endossada por um dos
associados e submetida a decisao da Diretoria na primeira reunido seguinte.
Paragrafo Unico. Considerar-se-a4 efetivada a admisséo apos aprovada a
proposta de admissao.

Art.13. O associado sera excluido quando:

| - Violar gravemente o estabelecido no presente Estatuto Social;

Il - Difamar o FSDS, seus associados ou objetos;

Il - Contrariar ou deixar de cumprir as decisoes da Assembleia Geral.

§1°. O associado enquadrado em qualquer das hipoteses especificadas nos
incisos do presente artigo serd excluido por decisdo motivada do 6rgao de

deliberagdo (a Assembleia Geral dos Associados), assegurada a ampla
defesa.

§2°. Da decisdo que o excluir cabera recurso & Assembleia Geral, que a><7’

mantera ou reformard, sempre de forma fundamentada.




CAPITULO IV
DOS DIREITOS E DEVERES DOS ASSOCIADOS

Art.14. Sao direitos do associado:
I- Tomar parte das Assembleias Gerais e nelas votar;
lI- Convocar Assembleias Gerais, em conformidade com o Artigo 18 deste
Estatuto;
lll- Apresentar ao 6rgdo competente reivindicagdes, denuncias e recursos;
IV- Gozar das vantagens de se utilizar dos servigos oferecidos pelo FSDS,
respeitando as disposi¢cdes estatutarias e administrativas;
V- Ter acesso a toda e qualquer publicagao oficial ou informagao produzida
pelo FSDS.

Art.15. A qualidade de associado é intransferivel.

Art.16. Sao deveres do associado:
I- Cumprir as disposi¢cdoes deste Estatuto, do Regimento Interno, e as
deliberagoes da Diretoria e das Assembleias Gerais;
II- Cooperar, dentro e fora do FSDS, para que este atinja suas finalidades;
Ill- Bem exercer cargo e cumprir encargo para o qual tenha sido eleito ou
designado;
IV-  Atender as convocagodes para Assembleia Geral.

CAPITULO V
DA ASSEMBLEIA GERAL, ADMINISTRAGAO E FISCALIZAGAO

Art.17. O FSDS tem como 6rgao de deliberacao a Assembleia Geral dos
Associados e 0Orgao de administracdao a Diretoria, e como orgao de
fiscalizagcdo o Conselho Fiscal.

Art.18. A Assembleia Geral, que se reunira ordinariamente uma vez por ano,
ou extraordinariamente, sempre que necessario, mediante convocacgéao pela
Diretoria ou a requerimento de 20% de seus associados, compete:

I- eleger os membros da Diretoria e do Conselho Fiscal;

Il- destituir os membros da Diretoria e do Conselho Fiscal; ] )L )
lI- reformular ou alterar o Estatuto Social; /V




IV- deliberar sobre o valor das contribuicoes dos associados;
V- deliberar sobre a dissolugao do FSDS e a destinagao a ser dada ao seu
patriménio;
VI- deliberar sobre proposta de alienagao ou oneragao de bens imoveis;
VII- aprovar as contas do exercicio.

§1°. Para as deliberagdes a que se referem os incisos I, lll e V do presente
artigo, sera exigido o voto concorde de dois tercos dos presentes a
assembleia especialmente convocada para esse fim, podendo ela deliberar,
em primeira convocagao, com a maioria absoluta dos associados aptos a
votar e nas convocagOes seguintes, realizadas a cada meia hora, com
qualquer numero de associados aptos a votar.

§2°. Para as demais deliberagOes sera exigido o voto concorde de maioria
simples (metade mais um) da assembleia geral, ndo podendo ela deliberar,
em primeira convocagao, sem o quorum minimo de 20% (vinte por cento) dos
Associados aptos para votar, e com qualquer nimero de presentes na
segunda convocagao, realizada meia hora apos a primeira convocacgao.

83°. A Assembleia Geral Ordinaria sera convocada com antecedéncia minima
de até 10 (dez) dias e a Assembleia Extraordinaria com até 03 (trés) dias de
antecedéncia, ambas através da imprensa escrita, de carta registrada, e-mail
a cada Associado ou aplicativo de mensagens, devendo constar sempre na
convocagao a pauta, data, local e hora da reuniéo.

84°. Em primeira reunido, escolherd dentre os membros efetivos, um
Presidente incumbido de convocar as reunides e dirigir os trabalhos destas e
um Secretario para lavratura das Atas;

§5°. As reunides podem ser convocadas, ainda, por qualquer dos seus
membros ou por solicitagao da Diretoria;

§86°. Na auséncia do Presidente, os trabalhos séo dirigidos por substituto
escolhido na ocasiao;

§7°. As deliberagdes serao tomadas por maioria simples de votos e constarao
de Ata lavrada no livro préprio, lida, aprovada e assinada pelos membros
presentes;

Art.19. A Diretoria, com mandato de 03 (trés) anos, serd eleita pela
Assembleia Geral e composta de 6 (seis) membros escolhidos entre os
associados, sendo Presidente, Vice-Presidente, Primeiro-Tesoureiro,
Segundo-Tesoureiro, Primeiro-Secretario e Segundo-Secretario.




§1°. As pessoas juridicas associadas concorrerao aos cargos da Diretoria po
meio de seus representantes indicados na forma de seus atos constitutivos.
§2°, A eleicao da Diretoria sera realizada durante o més de novembro e o
mandato de seus membros se inicia a partir de 1° de janeiro do ano
subsequente.

§3°. As chapas deverdao ser apresentadas a Diretoria com antecedéncia
minima de 10 (dez) dias antes do inicio da Assembleia que ira eleger a
proxima Diretoria, por qualquer associado que esteja em dia com a
tesouraria.

84°. Os membros da Diretoria, escolhidos ou ndo para fungdes executivas,
nao poderao ter entre si lagos parentescos até 3° grau em linha reta ou
colateral, afins e conjuge.

§5°. Se ficarem vagos por qualquer tempo, mais da metade dos cargos da
Diretoria, seja por impedimento, renuncia, demissao, eliminagao, exclusao
ou por vontade propria, devera o Presidente ou os membros restantes, se a
presidéncia estiver vaga, convocar Assembleia Geral para o devido
preenchimento.

86°. O membro da Diretoria que faltar a 3 (trés) reunidoes ordinarias
consecutivas ou a 6 (seis) intercaladas durante o seu mandato, sem
justificativa por escrito e aceita por 2/3 dos membros presentes na reuniao
que se seguir imediatamente a referida auséncia, podera ser destituido do
cargo por decisao da Assembleia Geral.

Art.20. A Diretoria rege-se pelas seguintes normas:

I- Reunir-se-a ordinariamente 01 (uma) vez durante o ano fiscal, ou
extraordinariamente, sempre que necessario, por convocagao do
Presidente ou da maioria da propria Diretoria;

lI- Deliberara validamente com a presenca da maioria dos seus membros,
proibida a representagao, sendo as decisées tomadas pela maioria de
votos dos presentes, reservado ao Presidente o uso do voto duplo, ou
seja, votara o Presidente juntamente com os demais e, sO entdo,
ocorrendo empate, aplicara seu direito de 2 (dois) votos, servindo-se do
segundo para desempate;

Ill- As deliberagdes da Diretoria, uma vez tomadas por maioria de votos,
vinculam a todos, ainda que ausentes ou discordantes. ) l :




Art.21.

Compete a Diretoria, dentro dos limites da lei e deste Estatuto, tomar

todas as decisoes necessarias ao FSDS.

Art.22.

VI-

VII-
VII-

IX-

XI-

Art.23.

Constituem atribuicoes especificas da Diretoria:

Propor alteragdes no Regimento Interno;

Aprovar o orgamento anual;

Gerenciar os recursos financeiros, definindo as prioridades para sua
aplicacao;

Aprovar a celebracao de convénios e acordos;

Proceder verificagcoes e apreciagoes mensais sobre o estado
econdmico-financeiro do FSDS e o desenvolvimento das atividades em
geral, mediante exame de balancetes e demonstrativos especificos
com emissao de pareceres de interesse;

Aprovar o balangco e demais documentos que serdo levados a
apreciacao da Assembleia;

Aprovar a contratagao ou demissao de profissionais ou empregados;
Aprovar a contratacao de consultoria técnica, quando necessario, para
fins de avaliagao e parecer das propostas ou projetos de interesse da
suinocultura Mato-Grossense;

Propor que bens imoéveis do FSDS sejam alienados ou onerados;
Estatuir regras para 0os casos omissos e duvidosos;

Contratar o Diretor Executivo do FSDS, que respondera pela parte
Executiva dos Servigos, operando em estreita colaboracdo e
cumprimento das determinagdes da Diretoria, fixando a sua
remuneracgao.

O membro da Diretoria que, em qualquer situacao, tiver interesse

pessoal ou conflitante ao do FSDS nao podera participar das deliberagoes

que so

Art.24.

bre tal versarem, cumprindo-lhe acusar o seu impedimento.
Compete ao Presidente:

Convocar e dirigir as reunidbes da Diretoria, bem como dar
executividade a todas as suas determinacoes; :
Representar o FSDS em juizo e fora dele, individualmente ou em
conjunto com o Vice-Presidente;




VI-

VII-
VIII-

Art.25.

Assinar, em conjunto com o Tesoureiro, documentos relacionado
com a abertura e fechamento de contas bancarias, requisicoes de
talonarios e cheques;

Assinar, em conjunto com o Vice-Presidente, os documentos
necessarios a formalizacao dos atos autorizados pela Diretoria, em
especial os elencados nos incisos IV e IX do artigo 22;

Outorgar procuragao “ad-judicia” e contratar assessoria para defesa
dos interesses do FSDS;

Organizar e superintender a selecao de pessoal e fazer admissoes
necessarias, e, segundo o desenvolvimento e necessidades, contratar
pessoal técnico especializado, para compor a estrutura do FSDS;
Executar as demais fungoes de gerenciamento do FSDS.

O mandato de presidente sera de 03 (trés) anos, permitida uma
reeleigao.

Compete ao Vice-Presidente:

I- Assessorar e assistir permanentemente o trabalho do Presidente;
II- Substituir o Presidente nos seus impedimentos e na vacancia.

Art.26.

Compete ao Primeiro-Tesoureiro:

I- Cuidar da economiainterna do FSDS;

II- Assinar cheques e outros documentos de ordem econdmica com o
Presidente;

lll- Fornecer relatorio financeiro anual a Diretoria, ou balancete quando
exigido.

Art.27.

Cabe o Segundo-Tesoureiro auxiliar o Primeiro-Tesoureiro em seus

trabalhos e substitui-lo em seus impedimentos.

Art.28.

Compete ao Primeiro-Secretario:

I- Redigir ou mandar redigir as atas de reunioes da Diretoria;
II- Responsabilizar-se pelos arquivos do FSDS;
Ill- Incumbir-se da correspondéncia do FSDS;
IV- Dinamizar a segao de divulgacao do FSDS;
V- Rubricar os livros de atas e outros documentos de importancia social.

\ \




Art.29. Cabe o Segundo-Secretario auxiliar o Primeiro-Secretario em seus
trabalhos e substitui-lo em seus impedimentos.

Art.30. A administracao do FSDS sera fiscalizada, assidua e minuciosamente,
pelo seu Conselho Fiscal composto por 03 (trés) membros titulares e 03 (trés)
suplentes, exercido, em regra, pelas mesmas pessoas titulares dos
respectivos cargos no Conselho Fiscal da Associagao dos Criadores de
Suinos de Mato Grosso (ACRISMAT).

§10. A Assembleia Geral podera excepcionar a regra do caput deste artigo,
elegendo os membros do Conselho Fiscal do FSDS de forma diversa das
mesmas pessoas titulares dos respectivos cargos no Conselho Fiscal da
Associacao dos Criadores de Suinos de Mato Grosso (ACRISMAT).

§2°,. Nao podem fazer parte do Conselho Fiscal os parentes dos membros da
Diretoria até 3° grau em linha reta ou colateral.

§3°. E vedado o exercicio cumulativo de cargos na Diretoria e no Conselho
Fiscal.

Art.31. O Conselho Fiscal reune-se ordinariamente uma vez por ano, ou
extraordinariamente sempre que se fizer necessario, com participagao de 03
(trés) de seus membros.

8§19, Em primeira reunido, escolherd dentre os membros efetivos, um
Presidente incumbido de convocar as reunides e dirigir os trabalhos destas e
um Secretario para lavratura das Atas;

829. As reunides podem ser convocadas, ainda, por qualquer dos seus
membros ou por solicitagao da Diretoria;

§3°. Os membros suplentes do Conselho Fiscal podem participar, sem direito
a voto, da reunido e das discussdes, das quais serdo avisados como 0s
membros efetivos, substituindo-os automaticamente em caso de falta ou
mediante convocacgao;

§4°. Na auséncia do Presidente, os trabalhos s&o dirigidos por substituto
escolhido na ocasiao;

§59. As deliberagdes serdo tomadas por maioria simples de votos e constarao

de Ata lavrada no livro préprio, lida, aprovada e assinada pelos membros
presentes; v

Art.32. Compete ao Conselho Fiscal:
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deveres legais e estatuarios;

II- Opinar sobre o Relatdrio Anual de Administragao fazendo constar do seu
parecer as informacdes complementares ou uteis as deliberagdes da
Diretoria;

lll- Denunciar aos 6rgaos da administragcao os erros e irregularidades que
por ventura estiverem ocorrendo no FSDS;

IV- Analisar os balancetes e demais demonstrativos financeiros, emitindo
seu parecer;

V- Quando da apresentagao do balan¢o de demonstrativos de resultado do
exercicio, devera o Conselho Fiscal contratar auditoria externa, correndo
as despesas por conta do FSDS, devendo esse relatorio ser apresentado
juntamente com o parecer do Conselho Fiscal na reuniao da Diretoria.

CAPITULO VI
DO CONSELHO CONSULTIVO E OPINATIVO

Art.33. O Conselho Consultivo e Opinativo, composto por dois membros,
sendo um indicado pelo Ministério da Agricultura, Pecuaria e Abastecimento -
MAPA e um pelo Instituto de Defesa Agropecuaria do Estado de Mato Grosso -
INDEA/MT, participara em carater consultivo e opinativo, sem direito a voto,
das deliberagbes técnicas da Diretoria que digam respeito aos objetivos
descritos nos incisos I, I, Ill, IV, VIII, X e Xl do artigo 3° deste Estatuto Social.
§81°. Os membros do Conselho Consultivo e Opinativo serdo livremente
indicados e substituidos mediante simples comunicagao ao Presidente da
Diretoria.

8§2°. O presidente encaminharad aos membros do Conselho Consultivo e
Opinativo as matérias técnicas que serdo apreciadas pela Diretoria, com
antecedéncia minima de 10 dias da realizagao da reunido.

§3°. Uma vez informados da pauta, data, local e horario da realizagao da
reunido da Diretoria, esta se realizard independentemente do
comparecimento de qualquer dos membros do Conselho Consultivo e
Opinativo.

§4°. E facultado a qualquer dos membros do Conselho Consultivo e Opinativo
apresentar opiniao técnica escrita sobre a matéria que sera levada a
deliberacao da Diretoria. "
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CAPITULO VII
DAS DISPOSIGOES GERAIS

Art.34. A nenhum Associado, sob qualquer forma ou pretexto, sera licito

pleitear ou reclamar direitos ou indenizacao quando do seu desligamento do
FSDS.

Art.35. Os casos omissos no presente Estatuto serdo resolvidos pela Diretoria
e referendados pela Assembleia Geral.

Art.36. O presente Estatuto entrara em vigor na data de seu registro.

Cuiaba-MT, 12 de maio de 2023.
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